
I hereby authorise the registration and processing of my personal data for 
recruitment purposes. The information provided will be available to HR and 
recruiters within the organisation in accordance with the EU General Data 
Protection Regulation (2018), GDPR. 
 
 
1. Processing of personal data 
 
The data you provide in your application is registered on behalf of Hannover Re in the companies' 
recruitment system, "SAP SuccessFactors Recruiting". 
 
2. Who is responsible for data processing and data privacy? 
 
Hannover Rück SE, Tyskland Filial 
Box: 22085 
Postal address: 104 22 Stockholm 
Visiting address: Hantverkargatan 25 
Telephone to switchboard: 08-617 54 00 
E-mail address: Personuppgiftshantering@hannover-re.com, HRStoBr-personnel@hannover-re.com   
 
3. We process the following personal data: 
 
Name 
Year of birth 
Gender 
Contact details: e-mail address, telephone number, address 
Answers to selection questions in the application form 
Feedback from professional aptitude assessment tests 
All data from the entire application process 
 
Optional: 
CV 
Personal letter 
Other attached files (Grades) 
 
Hannover Re is the data controller 
Hannover Re is the data controller for the processing of your personal data 
 
4. What will the data be used for? 
 
Hannover Re uses the data to manage your job application to assess whether you fulfil the requirements 
of the position. Your application will be processed via a candidate profile that collects information you have 
submitted in connection with your job application. Your candidate profile may be subject to other 
recruitment processes, this means that your candidate profile may be copied to another recruitment 
process. 
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5. Professional aptitude assessments  
 
Our recruitment process uses one or more professional aptitude assessment tests. Your responses to the 
tests are compared to a pre-determined occupational psychological profile for the position. If you have any 
questions, please contact the contact person indicated in the advertisement. 
 
6. Who can access the data? 
 
The information provided will be available to HR and recruiters within the organisation. 
 
If you have a protected identity, please contact the contact person indicated in the advertisement. You 
should also be careful about what information you share in your application. Therefore, only share 
information that is relevant to the position in question. 
 
7. How long is personal data stored? 
 
Personal data will be deleted after the recruitment project has been closed. 
 
All personal data will be deleted from Hannover Re’s database in the recruitment system 24 months after 
the end of the recruitment process. 
 
8. You have the right to know what data Hannover Re holds about you. 
 
You have the right to receive information about the data Hannover Re holds on you in the form of a register 
extract. You can also request that we correct inaccurate data or delete information about you. You also 
have the right to withdraw your consent for us to process your personal data. We will then remove your 
application and delete the personal data associated with the application from our recruitment system 
 
Contact for requests for register extracts/change/delete data and other questions regarding personal data 
processing. 
 
Company name: Hannover Rück SE, Tyskland Filial 
Box: 22085 
Postal address: 104 22 Stockholm 
Visiting address: Hantverkargatan 25 
Telephone to switchboard: 08-617 54 00 
E-mail address: Personuppgiftshantering@hannover-re.com 
 
 
 
Status of this information: October 2024  
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Härmed godkänner jag registrering och behandling av mina personuppgifter 
för rekryteringsändamål. Den information som lämnas kommer att vara 
tillgänglig för HR och rekryterare inom organisationen i enlighet med EU:s 
allmänna dataskyddsförordning (2018), GDPR. 
 

1. Behandling av personuppgifter 
 
De uppgifter som du lämnar i din ansökan registreras för Hannover Re:s räkning i företagets 
rekryteringssystem "SAP SuccessFactors Recruiting". 
 
2. Vem är ansvarig för databehandling och datasekretess? 
 
Hannover Rück SE, Tyskland Filial 
Box: 22085 
Postadress: 104 22 Stockholm 104 22 Stockholm 
Besöksadress: Hantverkargatan 25 
Telefon till växeln: 08-617 54 00 
E-postadresser: Personuppgiftshantering@hannover-re.com, HRStoBr-personnel@hannover-re.com 
 
3. Vi behandlar följande personuppgifter: 
 
Namn 
Födelseår 
Kön 
Kontaktuppgifter: e-postadress, telefonnummer, adress 
Svar på urvalsfrågor i ansökningsformuläret 
Feedback från professionella tester för bedömning av lämplighet 
Alla uppgifter från hela ansökningsprocessen 
 
Frivilliga uppgifter: 
CV 
Personligt brev 
Andra bifogade filer (betyg) 
 
Hannover Re är personuppgiftsansvarig 
Hannover Re är personuppgiftsansvarig för behandlingen av dina personuppgifter 
 
4. Vad kommer uppgifterna att användas till? 
 
Hannover Re använder uppgifterna för att hantera din jobbansökan och bedöma om du uppfyller kraven 
för tjänsten. Din ansökan kommer att behandlas via en kandidatprofil som samlar in information som du 
har skickat in i samband med din jobbansökan. Din kandidatprofil kan bli föremål för andra 
rekryteringsprocesser, vilket innebär att din kandidatprofil kan kopieras till en annan rekryteringsprocess. 
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5. Professionella lämplighetsbedömningar 
 
I vår rekryteringsprocess används ett eller flera tester för bedömning av yrkesmässig lämplighet. Dina svar 
på testerna jämförs med en förutbestämd yrkespsykologisk profil för befattningen. Om du har några frågor 
är du välkommen att kontakta den kontaktperson som anges i annonsen. 
 
6. Vem kan få tillgång till uppgifterna? 
 
Den information som lämnas kommer att vara tillgänglig för HR och rekryterare inom organisationen. 
 
Om du har skyddad identitet, vänligen kontakta den kontaktperson som anges i annonsen. Du bör också 
vara försiktig med vilken information du delar med dig av i din ansökan. Dela därför endast information 
som är relevant för den aktuella tjänsten. 
 
7. Hur länge lagras personuppgifter? 
 
Personuppgifter kommer att raderas efter att rekryteringsprojektet har avslutats. 
 
Alla personuppgifter raderas från Hannover Re:s databas i rekryteringssystemet 24 månader efter att 
rekryteringsprocessen har avslutats. 
 
8. Du har rätt att få veta vilka uppgifter Hannover Re har om dig. 
 
Du har rätt att få information om de uppgifter som Hannover Re har om dig i form av ett registerutdrag. Du 
kan också begära att vi korrigerar felaktiga uppgifter eller raderar information om dig. Du har också rätt att 
återkalla ditt samtycke till att vi behandlar dina personuppgifter. Vi kommer då att ta bort din ansökan och 
radera de personuppgifter som är kopplade till ansökan från vårt rekryteringssystem. 
Kontakt för begäran om registerutdrag/ändring/radering av uppgifter och andra frågor om personuppgifts-
behandling. 
 
Företagets namn: Hannover Rück SE, Tyskland Filial 
Box: 22085 
Postadress: 104 22 Stockholm 104 22 Stockholm 
Besöksadress: Hantverkargatan 25 
Telefon till växeln: 08-617 54 00 
E-postadress till: Personuppgiftshantering@hannover-re.com  
 
 
 
Status för denna information: oktober 2024 
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